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VOORWOORD BURGEMEESTER

Het eerste jaar Kaag en Braassem zit er op. En het was een mooi
jaar! Sommigen stonden misschien wat huiverig tegenover de
fusie, maar als gloednieuwe gemeente hebben we die vooral
weten te benutten. Bijvoorbeeld om de dienstverlening aan u
als inwoner te verbeteren. Daarin boekten we spectaculaire re-
sultaten. Met een gerust hart draag ik dan ook mijn ambtsketen
over; we zijn goed op weg! In dit burgerjaarverslag vertellen

de wethouders hoe zij het eerste jaar van de nieuwe gemeente
beleefden, en wat ze bereikten. En natuurlijk vindt u ook de
belangrijkste feiten en cijfers over de dienstverlening.

Kaag en Braassem zijn wij met z’n allen. Elf bijzondere kernen,
25.000 unieke inwoners. Het afgelopen jaar hebben velen van
u met ons meegedacht, bijvoorbeeld over het gelijktrekken
van subsidies. Ook dit jaar hopen wij weer veel van u te horen.
Zodat we beslissingen over uw dorp, uw straat, goed geinfor-
meerd kunnen nemen. Help de politie door op te letten of er in
uw buurt iets geks gebeurt, maak gebruik van de inspraakmo-
gelijkheden en spreekuren. Samen werken wij aan het ideale
Kaag en Braassem!

Bas Eenhoorn
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Gemeentehuis

SERVICE VAN DE GEMEENTE

De dienstverlening aan de inwoners
is topprioriteit in Kaag en Braas-
sem. “Als gemeente heb je in

feite een monopoliepositie”, zegt
verantwoordelijk wethouder Floris
Schoonderwoerd. “Je bepaalt zelf
waar je boodschappen doet, maar je
kunt niet kiezen waar je je paspoort
haalt. Als gemeente moet je daarom
zorgen dat je dezelfde service levert als elk ander be-
drijf.” De fusie is aangegrepen om de dienstverlening
op een aantal punten te verbeteren.

Centrale plaats

“We kozen bewust voor een uitgebreide balie met alle
diensten in het gemeentehuis in Roelofarendsveen”,
aldus Schoonderwoerd. “Anders heb je overal dure
gemeentewinkels waar je net niet alles kunt doen, dan
moet je vaak alsnog reizen. Hier vind je alles bij elkaar,
inclusief politie en VVV. En dat werkt. Mensen zijn over
het algemeen tevreden over de mogelijkheden en de
wachttijden. Bijvoorbeeld over het snelloket om alleen
even iets af te geven. En ook het bouwspreekuur, waar
je voor de vergunningaanvraag kunt overleggen met
een medewerker, loopt goed.”

Publieksbalie 4

Digitale dienstverlening

Nog makkelijker is het als je helemaal niet meer naar
het gemeentehuis hoeft te komen. Een flink aantal
producten is nu al via internet aan te vragen. Schoon-
derwoerd: “Dat breiden we steeds verder uit. 0ok
omdat in 2014 het gemeentehuis de centrale plaats
wordt voor vragen aan de overheid, inclusief een Per-
soonlijke Internet Pagina voor iedereen. In Kaag en
Braassem zijn we goed op weg met de digitalisering
en dat zetten we door in 2010. Ook service aan het
e-loket dus!”

Digitale dienstverlening

Makkelijker voor iedereen

Dat digitale loket maakt het makkelijker zaken te
regelen. Wethouder Ton van Velzen: “Een voorbeeld:
als je nu een reclamebord langs de weg wilt zetten als
bedrijf of vereniging, vul je 1 formulier in via internet
en wordt het geregeld. Dat duurde vroeger van hier tot
Sint Juttemis. De administratieve rompslomp is voor
inwoners in 2009 met maar liefst 50% verminderd, en
voor ondernemers met zo’n 30%! En dat is alleen nog
maar de administratie. De komende periode kijken we
welke regels er misschien wel helemaal afgeschaft
kunnen worden. Zodat de dienstverlening in Kaag en
Braassem nog verder verbetert.”

KLACHTEN EN MELDINGEN

Aantal binnengekomen meldingen: 3.583.

Dorpskern ‘ Aantal ‘ Percentage
. Roelofarendsveen 1.236 34
[ Oude Wetering 621 17
B Leimuiden* 348 10
Il woubrugge 308 9
Rijpwetering 250 7
Hoogmade 200 6
[l Oud Ade 166 5
Nieuwe Wetering 135 4
Rijnsaterwoude 123 3
P Kaag 85 2
Buiten de gemeente 11 3

* Bilderdam valt onder Leimuiden
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Adviescommissie bezwaarschriften en klachten

In 2009 werden bij de adviescommissie bezwaarschrif-
ten en klachten 36 bezwaarschriften en 5 klachten inge-
diend. Bij de bezwaarschriften gingen er twaalf over een
bouwvergunning. Negen bezwaarschriften gingen over
de Wet op de maatschappelijke ondersteuning (Wmo)
en het ging daarbij vooral om hulp in de huishouding.
Hieronder volgt een overzicht van de bezwaarschriften.

Van de klachten gingen er twee over de afdoening van
dossiers schuldhulpverlening uit de jaren van v6r 2009.

39 3% 33%

6%

8%

25%

1%

. Bouwvergunningen 33% . Huisnummering

B wmo 25% Planschade
Leerlingenvervoer 1% Milieuvergunning
Subsidieverzoeken 8% [ | Winkeltijdenverordening

[ | Handhaving/regelgeving 8%

Er werden in 2009 acht hoorzittingen gehouden door de
adviescommissie bezwaarschriften en klachten. In deze
hoorzittingen werden acht bezwaarschriften behandeld.
De overige bezwaarschriften en klachten werden door
minnelijk overleg opgelost. Van de 41 bezwaarschriften
en klachten in 2009 werd 22 procent op formele wijze
opgelost. Maar liefst 78 procent werd via minnelijke
weg opgelost. Een mooi resultaat.

In 2009 heeft de commissie negen adviezen uitgebracht,
waarvan één niet in een hoorzitting. In drie gevallen kreeg
de bezwaarmaker (deels) gelijk, in de overige gevallen
achtte de commissie het bezwaarschrift ongegrond.
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Plastic afvalinzameling

“MENSEN VOELEN ZICH THUIS IN KAAG EN BRAASSEM”

2009: Succes of even wennen?

Een succes natuurlijk! De installatie
van de nieuwe raad was een hoog-
tepunt, omdat dit de officiéle start
van de nieuwe gemeente was. We
hebben ontzettend veel bereikt in
ons eerste jaar, vooral in de manier
van werken. Het mooiste compli-
ment daarover kwam misschien wel
van de waterschappen waarmee we samenwerken
voor het nieuwe rioolplan. Zij vonden het een plan
van grote kwaliteit en dat voor een gemeente die
zijn handen vol had aan een harmonisatieproces.
Normaal gesproken moet je trouwens bij een fusie
twee jaar lang alles ter goedkeuring voorleggen aan
de provincie. Maar naar aanleiding van de begroting
2010 was de provincie z6 tevreden, dat zij aangaf dat
het in ons geval niet meer nodig is. Dat zijn mooie
beloningen voor de inspanningen van college en
ambtenaren! Al blijven sommige dingen natuurlijk
wel wennen, ik ben bijvoorbeeld zo’n sufferd die
soms nog wel eens ‘Alkemade’ zegt ...

Vermoeiend of stimulerend?

Er wordt hier heel hard gewerkt, we realiseren daar-
mee ook veel en dat stimuleert enorm. De chemie

in het college is goed, we zijn echt een werkcollege,
iedereen pakt aan. En die chemie werkt door in de
overlegorganen in de regio. Daar wordt nu meer naar
ons geluisterd, er wordt rekening met ons gehouden,
ook omdat we een grotere gemeente zijn. Zo hebben
we met de regio een nieuw Openbaarvervoersplan
gemaakt, dat ligt nu bij de provincie. Als die het
goedkeurt, komt er bijvoorbeeld een snelbus naar
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Leiden over de A4, een unicum. En we zijn samen met
de provincie en de gemeente Alphen aan den Rijn
vergevorderd met een mogelijke oplossing voor de
N207. Ook over de bedrijventerreinen overleggen we
met het Rijnstreekberaad en Holland Rijnland. Er gaat
veel gebeuren. De Waaijer wordt met acht hectare uit-
gebreid en wij onderzoeken de mogelijkheden om het
in te richten als een recreatief bedrijventerrein, dus ca-
ravanzaken, kampeerwinkels en dergelijke. Een mooi
resultaat is natuurlijk de miljoen subsidie die wij veilig
hebben gesteld om de Lasso Noord te revitaliseren.

Voor mij was ook belangrijk dat we in 2009 vijf grote
onderhoudsprojecten aan de weg hebben opgestart.
Al met al een investering van 11 miljoen, een enorm
bedrag. Maar daarin zitten ook maatregelen om te
zorgen dat gebieden tijdens de werkzaamheden
bereikbaar blijven. In Nieuwe Wetering maken we
bijvoorbeeld een tijdelijke aansluiting op de randweg
langs het HSL-traject. Ook kijken wij per project naar
het totaalplaatje: bij Kaag combineren we het opho-
gen van de dijk met een nieuw riool en het veiliger
inrichten van de weg.

Rioolwerkzaamheden

Nieuwe grasmat Hertogspark

T

Achter het bureau of buiten?

Natuurlijk moet er veel achter het bureau gebeuren
maar het is z6 belangrijk om met mensen te praten! Ik
ga bijvoorbeeld regelmatig op bedrijvenbezoek, vaak
samen met de burgemeester. En dan gaat het niet al-
leen over hoe je sushi maakt of vrachtwagens inplant,
maar ook over wat bedrijven willen. Waar hebben ze
behoefte aan, waar helpen we ze nou echt mee? Je
merkt dat dat makkelijker ter sprake komt als je één
op één met de ondernemer praat. Om het voor hen
makkelijker te maken hebben wij ook de aanvraag-
procedures voor bepaalde vergunningen simpeler
gemaakt. Samen met de Kamer voor Koophandel zorg-
den we dat de administratieve lasten voor bedrijven
met een derde zijn verminderd!

Eenheid of verscheidenheid

Allebei. Zo werkt het echt in deze gemeente. Mensen
voelen zich thuis in hun eigen dorp, en wij onderschrij-
ven dit door bijvoorbeeld in meerdere kernen doden-
herdenking te vieren, door Sinterklaas op verschillen-
de plaatsen te laten verwelkomen. Tegelijkertijd wordt
er door de diverse sportverenigingen gestreden om de
Kaag en Braassem Trofee. Pas was ik daarvoor bij het
koersbal en dan blijkt zelfs dat mensen lid zijn van de
club in hun eigen dorp, maar ook gezellig meedoen in
een dorp verderop, waar ze op een andere dag trainen.
Kortom,het maakt mensen niet uit hoe het heet, als de
sfeer maar goed is!

Ton van Velzen (VVD)




Dorpshart Leimuiden

“HET BESTE UIT ELKE KERN HALEN”

2009: Succes of even wennen?
Mijn verwachtingen voor het
eerste jaar na de fusie waren niet
al te hooggespannen. Gelukkig
onterecht, ik kijk tevreden terug
op het jaar. Je werkt hard naar de
fusie toe, maar dan begint het pas.
Als gemeentelijk apparaat ben je
dan eerst vooral met jezelf bezig.
De fusie verliep soepel, intern groeiden de bestuurs-
culturen zonder grote botsingen naar elkaar toe.
Binnen het college zorgden we dat elke wethouder
enkele kernen vertegenwoordigt. Ook formuleerden
we gemeenschappelijke doelen. Al snel richtten we
onze aandacht weer naar buiten en verleenden we
bijvoorbeeld onze medewerking aan diverse bestem-
mingsplanprocedures. Van de overgang naar de
nieuwe gemeente merkten de mensen in dat opzicht
weinig. Terugblikkend dus een geslaagd jaar en een
geslaagde fusie.

Ook van inwoners of in de pers hoor ik niet veel nega-
tieve signalen. De inwoners hebben de weg naar het
gemeentebestuur gevonden, we krijgen telefoontjes
en e-mail en worden soms op straat aangesproken. Zo
moet het zijn, goed laagdrempelig. Verder is het voor-
deel van zo’n fusie dat je als gemeente een schaal-
sprongetje maakt. We hebben de schaalvergroting
benut om de gemeentelijke organisatie te verbeteren,
zodat die er de komende tien tot vijftien jaar tegen
kan. Zo verlenen we meer service aan de inwoners
tegen aanvaardbare lasten.

Vermoeiend of stimulerend?

Stimulerend, want er is op verschillende terreinen
vooruitgang geboekt! Ik ben verantwoordelijk voor
Ruimtelijke Ordening en op dat beleidsvlak heb je te
maken met langdurige trajecten. Je zet dus dingen
in de steigers, zoals afgelopen jaar het centrumplan
Leimuiden. In 2009 deden we een stap in de goede
richting, waardoor we nu bijna in de fase van het
definitieve ontwerp zijn. Ook was het mooi om met het
hele college de eerste paal te slaan bij het Kroondo-
mein Leimuiden waar 120 woningen komen.

Verder bleek het bouwspreekuur een groot succes te
zijn. Inwoners kunnen met al hun vragen terecht bij
ambtenaren vanuit verschillende disciplines. Op de
achtergrond werkten we hard aan de voorbereiding
van de WABO, de wet over omgevingsrecht. Door de
val van het kabinet is het onduidelijk of deze per 1
juli ingaat of wordt uitgesteld. Maar we moeten wel
zorgen dat onze organisatie erop is ingesteld.

Glastuinbouw

Wel of geen glastuinbouw?

Het standpunt van de gemeente Kaag en Braassem is
geen grootschalige glastuinbouw. We willen vooral de
bestaande glastuinbouw ondersteunen. Het afgelopen
jaar hebben we ons hard te weer gesteld tegen een
plan van de provincie om vierhonderd hectare nieuwe
glastuinbouw in onze gemeente te plaatsen. We
wisten dat succesvol af te wenden en hebben ook
duidelijk stelling genomen tegen het plan om negentig
hectare glas te bouwen in de Veenderpolder. Want er
is al tuinbouw in onze gemeente en we voelen ons ook
echt een tuinbouwgemeente. Daarmee hebben we de
gemeente Kaag en Braassem goed op de kaart gezet,
we tellen mee in Holland Rijnlandverband. Ook was
het mooi om te zien dat de inwoners enorm betrokken
waren, getuige de massale toeloop bij het overhan-
digen van handtekeningen van de actiegroep tegen
nieuwe glastuinbouw.

Voor de gemeente is het wel een worsteling, want
erfis al tuinbouw en deze ondernemers verdienen
ondersteuning. Voor het gebied Geestweg/Floraweg
is een onderzoek gestart naar de mogelijkheden van
duurzame glastuinbouw in dat gebied. Hiernaast wil
de gemeente ook de karakteristieke polders groen
en open houden.

Eenheid of verscheidenheid?

Die uitspraak suggereert dat we van verschillende
komaf zijn, maar ik zie dat er meer eenheid is dan
verscheidenheid. Het bestuur vormt een eenheid. We
kwamen uit verschillende bestuursculturen, maar de
verschillen waren niet zo groot. Dat blijkt ook wel uit
alle zaken die al zijn geharmoniseerd, van gemeen-
telijke bezittingen tot beleid. De inwoner van Kaag
en Braassem heeft daar wat aan. Dit jaar maken we
een toekomstvisie waarbij we per kern beschrijven
hoe we het beste uit dat deel van Kaag en Braassem
kunnen halen!

Glastuinbouw in winter

Antoon Kea (CDA)




INWONERS

Huttenbouw
Roelofarendsveen 7.282
Leimuiden* 4.305
Oude Wetering 4.075
Nieuwe Wetering 655
Woubrugge 3.535
Hoogmade 1.727
Rijpwetering 1.569
Rijnsaterwoude 1.233
Oud Ade 781
Kaag 478
Totaal Kaag en Braassem 25.640
* Bilderdam valt onder Leimuiden
FINANCIEN
Lasten \ Baten
Omschrijving Begroting 2009 Begroting 2009
1|Bestuur En Dienstverlening 8.012.600 589.600
2| Ruimte 30.982.930 30.488.020
3| Leefomgeving 13.381.750 6.079.800
4| Economie 523.640 251.500
5 | Onderwijs En Kinderopvang 2.879.760 382.500
6| Welzijn 12.557.890 3.675.040
Financiering En Algemene Dekkingsmiddelen 3.202.990 30.075.100
71.541.560 71.541.560
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KONINKLIJKE ONDERSCHEIDINGEN

Op woensdag 29 april 2009 reikte burgemeester van Kaag en Braassem, de heer H.B.

Eenhoorn, de versierselen behorend bij het Lidmaatschap in de Orde van Oranje-Nassau

uit aan de volgende personen:

Mevrouw H.M. Brunt-Borst

Mevrouw H.M. Brunt-Borst is secretaris bij de Stichting
Welzijn Ouderen Hoogmade/Woubrugge. Ook bezoekt
zij regionale bijeenkomsten voor de Wmo. Mevrouw
Brunt-Borst is van 2000 tot 2008 actief raadslid in
Jacobswoude.

De heer J.A.M. de Boer

De heer J.A.M. de Boer is verzorger van de begrafe-
nisvereniging St. Barbara in Rijnsaterwoude. Hij gaat
jaarlijks langs de deuren om de contributie voor St.
Barbara op te halen. De heer de Boer bezorgt ook
maaltijden van Tafeltje Dekje uit Woubrugge naar
inwoners van Rijnsaterwoude.

Mevrouw L.M.A. Selderbeek

Mevrouw L.M.A. Selderbeek is sinds 2001 bestuurslid
van de Stichting Welzijn Ouderen Hoogmade/Woubrug-
ge. Zij heeft zich al die jaren in het bijzonder ingezet
voor Tafeltje Dekje. Sinds januari 2001 houdt mevrouw
Selderbeek zich bezig met STIWO’s lijfblad ‘Senioren
Informatie’.

De heer ). Vitters

De heer Vitters is sinds 1990 een gedreven brand-
weerman (chauffeur-pompbediener). Ook is hij een
stuwende kracht bij ‘Altijd Paraat’, de personeelsver-
eniging van de brandweer in Woubrugge. Verder is de
heer Vitters sinds 1983 koster bij de Gereformeerde
Kerk van Woubrugge.

Mevrouw C.J.M. de Jong-Klein

Mevrouw De Jong-Klein heeft sinds 1981 alle uren die
nodig waren de kantine beheerd en onderhouden van
Voetbalvereniging Alkmania. Zij helpt ook mee met het
organiseren van belangrijke activiteiten en zij wast we-
kelijks de kleding van de elftallen van de herenselectie.

De heer P.J. de Jong

De heer De Jong heeft zich sinds 1981 op diverse
vlakken belangeloos ingezet voor Voetbalvereniging
Alkmania. In 1975 is hij jeugdleider geworden en sinds
1978 hij bestuurslid in diverse commissies voor de voet-
balvereniging. Hij heeft daarnaast van 1981 tot 1996
volledig de kantine gedraaid bij deze voetbalvereniging.

De heer C.G. de Jong

De heer De Jong was van 1980 tot 1985 voorzitter van de
Drumfanfare Mavileo en van 1996 tot 2000 redactielid van
het verenigingsblad. Daarnaast was hij actief voor schiet-
vereniging Express in Halfweg en voorzitter van de project-
groep Veilig Wonen in Leimuiden. Nu is hij nog voorzitter
van de Stichting het Nederlandsche Rijwielbelastingplaatje.

De heer C.N.A. van der Poel
Van 1969 tot 1981 was de heer Van der Poel lid van de
Stichting Hugo van der Poelfonds en sinds 1981 is hij
voorzitter van deze stichting. De heer van der Poel is in
het verleden ook lid geweest van het kerkbestuur R.K.
Parochie, bestuurslid van Voetbalvereniging Oud Ade
(VVOA) en voorzitter van Voetbalvereniging ROAC ’79.
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Tekening Brede School

2009: Succes of even wennen?

Een van de belangrijkste opdrachten
voor een fusiegemeente is het
harmoniseren van het beleid en de
subsidies. Dat is een gevoelig pro-
ces, want iedereen houdt het liefst
wat hij had. Dat kan niet altijd als je
als college de opdracht hebt dit te
doen zonder de kosten te verhogen.
Ik ben onder de indruk van hoe ver we daarin in een
jaar al gekomen zijn. Dat komt zeker omdat we het
samen met de betrokkenen doen. Ik heb hen meteen
bij elkaar geroepen, of het nu ging over onderwijs,
sport, welzijn, en ons dilemma gedeeld. Dan zie je

dat mensen begrip krijgen voor de situatie, en liever
samen een oplossing vinden dan dat ze iets van bo-
venaf opgelegd krijgen. Het is mooi om te zien hoe die
samenwerking ontstaat. Bijvoorbeeld ook bij de Brede
School waarvan de bouw nu begonnen is. Alle partijen
die er straks een plaats krijgen, zijn enorm betrokken.

After summer sand party Brede School
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“NIEMAND IN DE KOU, WE DOEN HET SAMEN”

Vermoeiend of stimulerend?

Je op deze manier in mogen zetten voor je eigen leef-
omgeving is de mooiste baan die je kunt hebben! Ik
moet toegeven dat ik onderschat heb wat er allemaal
bij komt kijken, terwijl ik toch dacht dat ik er in de
raad al dicht bovenop zat. Het is hard werken, zowel
voor mij als voor de ambtenaren. Maar voor mij voelt
het niet als werk, het is allemaal leuk!

Waar ik heel trots op ben, is dat we mensen met een
beperking niet in de kou hebben laten staan. Bij het
gelijktrekken van de Wmo kozen we voor de meest
ruimhartige oplossing. Was de regeling van Alkemade
het beste voor de cliént, dan werd die overgenomen.
Was een andere vergoeding in Jacobswoude hoger,
dan werd dat ook de nieuwe vergoeding in Kaag en
Braassem. Verder proberen we steeds meer maatwerk
in de zorg te leveren. Niet de keuze uit een aantal
standaardvoorzieningen, maar per persoon bekijken
wat iemand nodig heeft. Daarmee kunnen we ook

het proces efficiénter laten verlopen, zodat we de
financiéle consequenties van de veranderingen in de
AWBZ kunnen opvangen. Niet minder, maar anders
ondersteuning verlenen. Ik ben blij dat we een sterke
Wmo-raad hebben die mij daarin adviseert.

Het is nu ook zaak de volgende stap te zetten en

op allerlei beleidsgebieden een toekomstvisie te
formuleren. We hebben bijvoorbeeld heel veel actieve
verenigingen en vrijwilligers, die allemaal accommo-
daties hebben of juist meer ruimte willen. Dat moet je
op elkaar afstemmen, maar daarbij is het belangrijk te
weten waar je als gemeente naartoe wilt.

Open of gesloten?

Het is enorm belangrijk dat de communicatie open

is. Dat merkten we bijvoorbeeld toen we hier als een
van de eerste gemeenten te maken kregen met de
Mexicaanse griep. Vanuit het ministerie was ons opge-
legd niet naar buiten te treden met het nieuws. Maar
hoe gaat dat in een gemeente als de onze? ledereen
kent elkaar, er ontstaat onrust en onbegrip dat de
gemeente niets doet. Tegen alle regels in zijn we toen
toch gaan communiceren, waarbij we uiteraard wel de
privacy van de betrokkenen waarborgden. Inwoners
waren erg blij met de informatiebijeenkomsten en de
duidelijkheid. Zo hebben we dat ook aangepakt toen
door een fout tijdens een cursus van de gemeente
mensen in het systeem ineens de status getrouwd of
verhuisd kregen terwijl dat niet zo was. Je hebt geen
idee bij hoeveel instanties zoiets terechtkomt, en hoe-
veel organisaties zij vervolgens inlichten. We gingen
bij iedereen op bezoek en boden onze excuses aan, en
die zijn gelukkig geaccepteerd.

Op 1 oktober 2009 startte het Arbeids Realisatie
Centrum, gevestigd in het gebouw van tafelten-
nisvereniging De Treffers in Roelofarendsveen. In
dit centrum werken mensen die wat verder van de
arbeidsmarkt af staan aan hun re-integratie. Bij-
voorbeeld door klusjes te doen in het gebouw, aan
het sportpark en te helpen bij het maken van het
clubblad. Floris Schoonderwoerd: “Mensen doen
weer mee. Bij 85% van de deelnemers neemt de
kwaliteit van leven toe door het ARC. Dat is wat mij
betreft belangrijker dan hoeveel mensen er snel
doorstromen naar een betaalde baan.”

Griepprik

Eenheid of verscheidenheid

Kaag en Braassem is een verzameling van elf dorpen
met ieder hun eigen identiteit. Mensen hier zijn
Veender, Oudajer, en je moet daar helemaal geen
eenheidsworst van willen maken. Maar wat we delen
is het prachtige gebied waarin we gevestigd zijn. De
naam Kaag en Braassem is goed getroffen: je weet
direct waar het ligt. Rust, water en groen midden in
de Randstad met zijn monumentale binnensteden. We
hebben hier echt alle voordelen bij elkaar!

Floris Schoonderwoerd (PvdA)




Opening fietsknooppuntenroute

2009: Succes of even wennen?

Een boeiend jaar, dat was 2009!
Maar ook een druk jaar waarin we
intensief werkten aan welbekende
en nieuwe dossiers. Na de fusie heb-
ben we veel opgepakt. Hoogtepun-
ten zijn het nieuwe handhavingsbe-
leid en de intensivering van recreatie
en toerisme. Wat dat laatste betreft
is de verbreding van onze gemeente mooi te benutten.
Je straalt als gebied iets uit, Kaag en Braassem onder-
scheidt zich door blauw, groen en molens. Wij doen

er alles aan om met ons toeristisch beleid de totale
uitstraling van onze gemeente neer te zetten.

Vermoeiend of stimulerend?

Het was hard werken, maar het resultaat is daar. Trots
ben ik op de principiéle aanpak van het handhavings-
beleid. We grepen in op het vlak van illegaal bouwen,
permanente bewoning van recreatiewoningen en

de onterechte uitbreiding van agrarische bedrijven.
Verder heeft het project Braassemmerland me na-
tuurlijk bezig gehouden. In 2003 kregen we van de
provincie de opdracht om het gebied te transformeren
naar wonen en natuur. In 2009 werd duidelijk dat de
toenemende financiéle risico’s te groot waren voor
onze gemeente. We hebben het plan omgebogen naar
minder overheidssteun en een grotere deelname van
marktpartijen. Met concrete uitvoeringsvormen gaan
we nu aan de slag.
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“ONDERSCHEIDEND DOOR GROEN, BLAUW EN MOLENS”

Stimulerend vind ik de samenwerking met actie-
groepen van omwonenden tegen geluidsoverlast

van Schiphol en de HSL. Want wat zijn we afgelopen
jaar geschrokken toen de eerste treinen daar gingen
rijden! Uit berekeningen van het ministerie van VROM
blijkt, dat de normen inderdaad worden overschreden.
Helaas betekent dit niet dat het vervoer stopt, ze pro-
beren eerst door technische aanpassingen het geluid
te verminderen. Met informatie van inwoners ben ik
voortdurend in onderhandeling met de verschillende
instanties.

Hetzelfde probleem doet zich voor met geluidsover-
last van Schiphol. Vanwege de crisis zijn er minder
vluchten en concentreert de luchthaven deze op de
Kaagbaan, waar vooral Leimuiden onder lijdt. Door
een aantal weken niet te vliegen op deze baan, blijft
Schiphol toch binnen de jaarnorm. Als gemeente pro-
beren we steeds weer het probleem bij Schiphol aan
te kaarten en aan te tonen welke overlast de mensen
hebben. In beide gevallen zijn het langdurige trajec-
ten waarbij we overleggen met publieke en private
partijen. Inwoners en gemeente houden elkaar op de
hoogte, de lijnen zijn kort.

Informatiebijeenkomst HSL

Inloopmiddag Braassemerland

Toerisme of rust in de polder?

Ik zou zeggen: toerisme in onze rustige polder. Want
het is natuurlijk heerlijk recreéren in het blauw en
groen van Kaag en Braassem. Afgelopen zomer zag

ik veel fietsers in de weer met kaarten en de nieuwe
fietsknooppuntenroute. Dat vind ik leuk. Als gemeente
zorgen we voor infrastructuur, en we stimuleren het
toerisme door het organiseren van evenementen. Het
bedrijfsleven heeft er economisch voordeel van, de
horeca profiteert. Door de activiteiten herontdekken
inwoners hun gegroeide gemeente. Zo hoorde ik bij
de sloepentocht van inwoners dat ze op hele nieuwe
plekken waren geweest. En als voorzitter van het kers-
verse Hollands/Utrechts plassenoverleg ben ik trots
op de waterkaart voor het totale gebied, die Kaag en
Braassem samen met de ANWB ontwikkelde.

In 2009 zagen we een toename van agrarische bedrij-
ven die de stap willen maken naar het toerisme. Zo
steeg het aantal Bed & Breakfasts explosief. Als ge-
meente ondersteunen we deze particuliere initiatieven
graag, bijvoorbeeld door het aanpassen van bestem-
mingsplannen en verlenen van vergunningen.

Eenheid of verscheidenheid?

Kaag en Braassem moet je niet in een keurslijf persen.
We vormen met z’n allen Kaag en Braassem, maar
verschillen moet je vooral koesteren. Wel ben ik ervoor
om de verbreding van onze gemeente te benutten. De
gemeente wil in totaliteit iets uitstralen en dat kan
prachtig met ons toeristisch beleid. Laten we bijvoor-
beeld nog even profiteren van het feit dat we de meest
molenrijke gemeente zijn van Nederland, in 2011 is dat
door fusie van andere gemeenten afgelopen!

Jan Uit den Boogaard (CDA)




Gezellige horeca

TOERISME EN RECREATIE IN KAAG EN BRAASSEM

Meer mensen naar Kaag en Braassem krijgen, zorgen
dat ze langer verblijven en er meer besteden. Dat is
wat de gemeente wil bereiken. Met betrokken partijen,
zoals diverse gemeenten, provincies, waterschappen
en het Groene Hart Bureau voor Toerisme overlegde
Kaag en Braassem over de beste aanpak. Zelf inves-
teerde de gemeente in de aanleg van infrastructuur en
de aanpassing van bestemmingsplannen. Ook stimu-
leerde de gemeente het toerisme door (financiering
van) promotie. Zowel ondernemers als inwoners profi-
teren van de promotie van de regio. Maar hoe pakken
al die plannen rondom blauw, groen en molens uit?

Wisselpuntennetwerk voor fiets-, water- en wandelroutes
Allereerst de routes. Sinds afgelopen juni kunnen
fietsers vanuit Kaag en Braassem gebruik maken van

Groene polders 16

Kaag en Braassem, dat is: Weidse meren, Hollandse luchten, watersport,
groene weiden, molens, koeien, horeca langs het water, veengronden en
tuinbouw. Deze schatten binnen de grenzen maken Kaag en Braassem bij
uitstek geschikt voor recreatie en toerisme. In 2009 ontwikkelde de ge-
meente veel nieuw beleid om Kaag en Braassem te promoten. Een periode

van zaaien, die nu overgaat in oogsten.

Sloepenknooppuntenroute

een recreatief routenetwerk. Dit is het Knooppunten-
systeem Recreatief Fietsen in de Rijnstreek en het deel
van het Groene Hart dat aan Leiden grenst. De routes
in het netwerk zijn verbonden door knooppunten.

De fietser kan door het volgen van nummers verder
fietsen naar elk willekeurig knooppunt.

TOP

“Trots ben ik ook op de ontwikkeling van een van de
eerste TOP’s in Nederland”, zegt beleidsmedewerker
Recreatie en Toerisme Liz van Ruiten. “Zo’n Toeristisch
Overstappunt is een plek in een groene omgeving tussen
fiets- en wandelroutes die goed bereikbaar is per auto.

Molenrijk cultuurfestijn

Het was een behoorlijk ingewikkeld traject, omdat er
zoveel partijen betrokken zijn. De eerste TOP van Kaag
en Braassem komt bij WSV Braassemermeer, waar een
groene spriet van 5,5 meter hoog het punt markeert.”

Knooppuntenroute voor sloepen

In 2009 is in navolging van het systeem voor fietsrou-
tes een knooppuntenroute voor sloepen ontwikkeld.
“lk ben benieuwd hoe watersportliefhebbers dit eer-
ste sloepenknooppuntennetwerk van Nederland, met
daarin het Braassemermeer, de Wijde Aa en de Kager-
plassen ervaren. lk zou het leuk vinden als inwoners
hun indrukken e-mailen naar info@kaagenbraassem.nl!”

Tik van de molen

Verder stimuleert de gemeente cultuur in Kaag en
Braassem. Een in 2009 opgestart initiatief komt voort
uit het Molenrijk cultuurfestijn, een tocht rond de

twintig molens van Kaag en Braassem. “We vroegen
aan studenten van de Erasmus universiteit om de
molens weer op een andere manier op de kaart te zet-
ten”, vertelt Liz van Ruiten. “Dit wordt een ‘Tik van de
molen’, een soort Oerol maar dan rond onze molens.
Toeristen en inwoners wacht een week met verras-
sende cultuur in een prachtige omgeving.”

Al met al creéerden we in 2009 zo afwisselend toe-
ristisch aanbod om mensen naar Kaag en Braassem
te trekken, en zo te zorgen dat ze langer tijd door-
brengen. En het wordt de komende jaren alleen maar
beter, want we zijn druk bezig om de recreatieve
plannen die in 2009 door ondernemers zijn ingediend
in overleg met de provincie in de (bestemmings)
plannen in te passen.”

Andere activiteiten




“KAAG EN BRAASSEM: EEN VOORBEELDIGE GEMEENTE”

Molenrijkste gemeente van Nederland

Ik heb het hier geweldig gehad! Het is prettig om
ergens een relatief korte periode te zijn en een nieuwe
gemeente op weg te kunnen helpen. Ik denk dat het
goed is als een fusiegemeente begint met een waar-
nemend burgemeester. Je kunt dingen organiseren,
knopen doorhakken, moeilijke zaken goed regelen. De
nieuwe burgemeester komt in een gestroomlijnde or-
ganisatie en kan samen met de raad en de wethouders
een toekomstvisie gaan ontwikkelen.

Is Kaag en Braassem nu een eenheid?

Je kunt op verschillende manieren naar een gemeente
kijken. Zeggen inwoners nu dat ze ‘Kaag en Braas-
semer’ zijn? Nee, en dat hoeft ook niet. Ze wonen in
Rijpwetering, in Hoogmade, in de dorpskern waar zij
zich thuis voelen, waar ze hun vrienden en familie heb-
ben. Die gemeenschap is iets anders dan de gemeente
Kaag en Braassem. Dat is goed, ik heb niet voor niets
op een aantal verschillende plaatsen Sinterklaas
welkom geheten. Dat lukte overigens maar net, want
ergens halverwege kreeg ik een lekke band. Gelukkig
was er een garage open die kon helpen...
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Bas Eenhoorn is waarnemend burgemeester vanaf de start van Kaag

en Braassem op 1 januari 2009. Zijn opdracht: Een eenheid maken van
de nieuwe gemeente. Op 30 maart 2010 draagt hij het stokje over aan
Marina van der Velde — Menting. Hoe kijkt hij terug op zijn periode als

burgemeester van Kaag en Braassem?

Waar mensen wel direct de positieve effecten van mer-
ken, is de eenheid in de gemeentelijke organisatie. Er
wordt echt gekeken ‘wat willen we als Kaag en Braas-
sem gaan doen’. Dat zie je terug in verbeteringen in
de voorzieningen op tal van terreinen, en bijvoorbeeld
ook in het toeristisch-recreatief beleid. Bijkomend
voordeel is dat we aan invloed hebben gewonnen in
de regio. We vertegenwoordigen nu een groot gebied
met 25.000 inwoners. De argumenten van onze wet-
houders hebben in regionaal overleg en overleg met
de provincie meer gewicht.

ljspret

Als burgemeester bent u ook verantwoordelijk
voor openbare orde en veiligheid. Wat was 2009
voor een jaar?

Ik zou bijna zeggen, het is een voorbeeldige ge-
meente. Het is hier relatief rustig. Natuurlijk, iedere
vernieling is er één te veel en we werken er hard aan
om dat te voorkomen. Maar het blijft bij incidenten.
Het is misschien een nadeel dat je ’s nachts maar 1

politiewagen hebt en dus niet overal tegelijk kunt zijn.

Maar daar staat tegenover dat we dankzij de regiopo-
litie onmiddellijk versterking van alle kanten kunnen
oproepen. Een mooi resultaat van 2009 was ook de
realisatie van de brandweerkazerne in Rijpwetering.
Uiteraard blijft er altijd iets te wensen over, in 2010
gaan we bijvoorbeeld werken aan een integraal veilig-
heidsbeleid samen met de inwoners.

Sneeuwruimen voor veiliger wegen

Wat was voor u het mooiste moment van 2009?

Ik ben eigenlijk een antieke burgemeester, ik ben er
om dingen mogelijk te maken en de wethouders te on-
dersteunen en sta niet zelf centraal. Eén van de mooi-
ste dingen van 2009 vind ik daarom de acceptatie van
het nieuwe vergunningenbeleid voor evenementen.
Vooraf schreeuwde iedereen moord en brand, ‘er mag
hier ook nooit wat’. Maar toen de eerste evenementen
georganiseerd waren, bleek dat het goed uitpakte.
Oké, organisatoren konden niet meer alles doen wat
ze wilden, maar ze wisten wel waar ze aan toe waren
en ze bleken daar veel profijt van te hebben bij de or-
ganisatie. ‘Het is goed geregeld’, was het uiteindelijke
oordeel. Dat vond ik mooi om te zien gebeuren.

Wat kenmerkt Kaag en Braassem?

Het is een plezierige combinatie van woondorpen in
een prachtige typisch Hollandse omgeving, het Groene
Hart. Kaag en Braassem ligt hier prachtig in de ruimte
en het is ontzettend knap dat die ruimte bewaard is
gebleven. Het is nu zaak zuinig te zijn op wat je hebt
en dat steeds verder te verbeteren.

‘Het is
goed
geregeld’
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Colofon

Gemeente Kaag en Braassem
Bezoekadres: Westeinde 1, Roelofarendsveen
Postadres: Postbus 1, 2370 AA Roelofarendsveen
T: (071) 3327272
E: info@kaagenbraassem.nl
www.kaagenbraassem.nl
Oplage: 13.000
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